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Neuves Jahr, neves Gluck?

Nach turbulenten Zeiten it viel zu vielen
schlechten Nachrichten beschaftigen wir uns kurz vor Jahres-
ende mal ausschlieBlich mit positiven Dingen, die uns zuver-
sichtlich in die Zukunft blicken lassen.

Dieser Trend-Radar steht ganz im Zeichen des Gliicks.
Internationalen Studien zufolge wird die Veranlagung zum
Glicklichsein zu etwa 50% von unseren Genen bestimmt. Die
Lebensumstdnde machen rund 10% aus. Fir die restlichen
40% sind wir selbst verantwortlich.

Préisenz macht glicklich!

Nach drei Jahren gibt es endlich wieder Messen,
die vor Ort statifinden.

Den Anfang macht die SHK ESSEN

2022, mit hochaktuellen Themen wie

/ Innenraumhygiene sowie klimafreund-

\ HK lichen Energietrégern und Technologi-

: essen en. Die SHK ESSEN findet vom 08. bis
08.-11.M5rz2022  11. Mérz 2022 statt.

Die Fachmesse IFH/Intherm Niirnberg

C. Sffnet 2022 ihre Tore fur das Fachpubli-

K kum. Vom 26. bis 29. April prasentieren

Irh Uber 600 Aussteller aus fast 20 Léndern
INTHERM  die Highlights aus der SHK-Branche.

Worauf also warten?
Nehmen wir das Gliick einfach in die Hand!

Inhalte ....ueeivvnnniiiiinneeininnnes
Aktuell notiert: Klimagipfel 2021 Good News
Mehr Absichtserklérungen als Beschlisse, so kénnte man die 26. UNO-Klimakonferenz Welt der Heiztechnik
beschreiben, an denen ca. 40.000 Gaste aus knapp 200 Staaten teilgenommen haben. Herz & Gliick

Gliicksstrategien
Gliicksformeln
Blick in die Zukunft

Geld macht gliicklich
Ungliick

Schliissel zum Gliick
Neues Jahr, neuves Gliick

Zum Gliick gibt es auch Positives zu verkiinden:

- Erstmals taucht in dem Abschlussdokument die fir das Erreichen der 1,5-Grad-Grenze
notwendige Senkung der Emissionen um 45% bis 2030 im Vergleich zu 2010 auf.

- Erstmals wurde im Abschlussdokument eines Klimagipfels ein Bekenntnis zum lénger-
fristigen Ausstieg aus der Kohle und dem Abbau fossiler Subventionen abgelegt. Der Legende nach nahm Evo ein vierlitriges Kleeblatt als
Allerdings wurde dieser Artikel noch im letzten Moment abgeschwdacht - zuletzt von Andenken aus dem Paradies mit. Es heiBt, dass der Besitzer ines
»Ausstieg« auf »Abbauc. vierbliittrigen Kleeblattes ein Stiick vom Paradies besitzt.



Zum Gluck gibt es auch ,,Good News”

Die UNO hat Gliicks-Grundbedingungen aufgestelli:
* mindestens 2.500 Kalorien pro Tag

PESSIMISTISCH: * einen Wasserverbrauch von 100 Litern am Tag
' Opiimisiische Jugend * mindestens sechs Quadratmeter Wohnraum
@ 65% 76% der jungen Menschen sehen ihre berufliche * einen Platz zum Kochen
W’ - Zukunft optimistisch - trotz Corona. : « eine sechsjhrige Schulbildung
Nur knapp ein Viertel der 16- bis 25-Jéhrigen :
ﬁlagbt, dass sich ihre Berufsaussichten verschlechtert Gliicksforscher haben bestimmte Faktoren erhoben’
aben. :

ScuATZENDIE aben beeh :
'B‘%Rgfllélglk{ﬁel'%ﬁu Die Elterngeneration (40-55 Jahre) ist pessimisti- die uns glU(kll(h machen:

€ As scher, 65% schatzen die beruflichen Méglichkeiten

Wm for Jugendliche schlecht ein. * Heiraten bringe noch ein Quéntchen mehr Gliick
Quelle: W2 Jugend-Finanzmonitor, 2021 :

* eine stabile Beziehung

* Freundschaft
* Geselligkeit
* Gesundheit
* einen den eigenen Fahigkeiten entsprechenden Beruf
* Kinder

* ausreichend Geld zur Erfillung der Grundbedirfnisse

\ %1 Corona geféihrdet das Gliick nicht

N nachhaltig
}' Der Psychologe Tobias Rahm sieht das Glick der Men-
Vinr: Julia Wittmann, Nina Philipp@#Burau, Gina Schéler, Miriam /Sfeker, Seling

Hitzfeld, Laura Pauli ) schen durch Corona nicht nachhaltig gefdhrdet. Die

' Krise kénne sogar zu einem Glicksschub fihren, da
Menschen gezwungen seien, innezuhalten und neu zu
entdecken, was sie glicklich macht, sagt der Glicks-
forscher vom Institut fir Paddagogische Psychologie der
Technischen Universitdt Braunschweig: ,Die Wahrschein-
lichkeit, dass Menschen gestérkt aus einer Krise hervor-
gehen, ist grofer, als dass sie Angste und Depressionen
entwickeln.”

Deutschland hat sogar ein

- Gliicksministerium

- Das ,Ministerium fir Glick und Wohlbefinden” startete 2012 als

Kunstprojekt an der Mannheimer Hochschule fir Gestaltung. Die
’ ekst Im niec ! aktuelle selbst ernannte Glicksministerin ist die Kommunikations-

Abbach {Londiceis Kehlhe'm)' H'ef \yerden t.[.lgh.‘h bis 2 50000 GIU(kSkEk?e designerin Gina Schéler. Sie ist keine Wissenschaftlerin, sondern

gebacken, das macht bis zv zehn Millionen Stiick im Jahr. Allerdings werden die 4

Kekse nicht an Restaurants verkauft, sondern hauptsiichlich fiir Werbezwecke versteht sich als Glicksbotschafterin.
eingesetzt. https:/ / ministeriumfuerglueck.de

Europas gréBie Glisckskeks-Fabrik steht im niederbayerischen Bad



Nachrichten aus der Well der Heiztechnik

Die genaue Ableitung ist nicht bekannt. Vermutlich aufgrund
seiner psychoaktiven Wirkung wird der Fliegenpilz seit jeher
mit Zauberei in Verbindung gebracht. Vermutlich triigt auch sein
extravagantes Aussehen zu seiner Popularitiit bei.

Gute Nevigkeiten, ein ganzes Jahr lang

Aus dem Hause Vaillant gab es 2021 gleich achtmal etwas Positives zu berichten.

Zum Beispiel punktet der neuve ecoTEC plus mit zukunftssicherer Gas-Brennwerttechnik
und smarter Konnektivitdt. Die neuen Wérmepumpen aroTHERM perform und geoTHERM Am 20. Miirz ist Weltgliickstag! Die

perform eréffnen alle Méglichkeiten im Mehrfamilienhaus. Generalversammlung der Vereinten Nationen

hat den 20. Miirz zum , Internationalen Tag des
Gliicks" erkliirt. Er soll daran erinnern, dass zum
Gliick mehr gehirt als Wirtschaftswachstum und
Umsatz - niimlich Mitgefiihl, Gemeinwohl und
nachhaltige Entwicklung.

climaVAIR
exclusive

myVAILLANT

Pro Photovoltaik

- m—

Bilder: Vaillant



wo H erz, d ad duc h G I ii C k (Polnisches Sprichwort)

Der Buddha steht fiir Erleuchtung, Meditation
und Fokussierung. Der dicke Buddha steht
fiir Reichtum. Sein Lachen und die lockere

H e NATIONAL i isi i
And 'he wl|‘|‘er iS e ronat. Sitzhaltung 'symboll‘smr(.en Fielussenhen und
Tufriedenheit mit sich und der Welt.
Vaillants aroTHERM plus hat den “Heat Pump AWARDS
Product of the Year”-Preis bei den National ACR
& Heat Pump Awards in England gewonnen. WINNER

Glickskinder S 5 S

Seit 2014 unterstitzt Vaillant den SOS-Kinderdorf e. V.
mit modernster Heiztechnik, Ideen und Engagement.
Damit bringt das Unternehmen Warme in das Zuhause
von rund 2.000 Kindern und Jugendlichen - im wahrs-
ten Sinne des Wortes. Zusammen mit lokalen Fachpart-
ner:innen werden jedes Jahr zwischen drei und finf
weitere SOS-Kinderdérfer modernisiert.

Bisher wurden bereits Uber 25 Einrichtungen wie
SOS-Kindergarten, -Familienzentren oder -Schulen
unterstitzt. Dadurch reduzieren sich auch die Energie-
kosten der Einrichtungen deutlich, die fast ausschlief3-
lich aus Spenden und &ffentlichen Mitteln finanziert
werden.

Bild: Vaillant

Hochwasserhilfe bis Jahresende verléngert Wir sind
fiir Sie da!

Im Rahmen dieser Hilfe stellt das Remscheider Unternehmen eine finan-
zielle Unterstitzung beim Heizgerdtetausch aus dem hierfir kurzfristig
aufgesetzten Vaillant Hochwasser-Fonds zur Verfiigung. Diese Unter-
stitzung erhalten lhre Kund:innen noch bis zum 31.12.2021.

https:// www.vaillant.de/ heizung/ klima-foerderung/ hochwasser-hilfe/

Die gliicklichste Nation der Welt: Finnland.

Onni!

Wenn die Menschen in Finnland Gber Glick im Sinne von Zufriedenheit
reden, dann sprechen sie von ,onni” — und davon haben sie offenbar
eine ganze Menge. Finnland ist zum 4. Mal in Folge zum glicklichsten
Land der Erde gewdhlt worden.

Deutschland machte einen deutlichen Satz nach vorne und landet
nach Rang 17 im Vorjahr diesmal auf Platz 7. Das geht aus dem Welt-
glicksbericht hervor, der sich diesmal vor allem auf die Auswirkungen
der Corona-Krise auf das Wohlbefinden der Menschen fokussiert hat,
darunter das Vertrauen der Bevdlkerungen in ihre Mitmenschen und
Regierungen.

Hinter der finnischen Nation rangieren Danemark und die Schweiz so-
wie die Menschen aus den Niederlanden, Schweden und Norwegen.
Die unglicklichsten Bewohner unter den teilnehmenden 95 Landern
sind Haiti, Zimbabwe und Afghanistan. Quelle: World Happiness Report, 2021



Glucksstrategien fur die Zukunft

-1 1:0 fir
~~ grine Kooperationen
e ' Vaillant und der Bayerische Fuf3-
¢ ball-Verband machen gemeinsame
/,r—_‘ Sache - als offizielle Partner des
y : Klimas. Zum Beispiel wird Vaillant
: Webinare halten, um klimaschonen-

de Heiztechnik in die Vereinsheime
zu bringen.

50 % CO,-Reduktion bis 2030

-T Tl .2 B 20/

‘Ausgleich unvermeidbarer
CO,-Emissionen ab 2020
durch Aufforstungsprojekte

' (if18r_eYxY-unsplash

‘ Da das Pferd von jeher als edles und
wertvolles Tier angesehen wurde, galt das
Hufeisen, welches das Tier schiitzte,
ebenfalls als Gliicksbringer. Ein nach oben -
offenes Eisen symbolisiert einen gliicks- Voll wel'l'bewerbslahig:
fangenden Brunnen. Vorsicht: Nach unten Ermeverbare Energien
gedffnet, kbnnte das Glick ,herausfallen”. Rund um den Globus sind erneuerbare Ener-
gien inzwischen deutlich kostengunstiger als
Atomstrom und gegeniber bestehenden
Kohle- oder Gaskraftwerken konkurrenz-

& v Y 'V

Griiner Strom, griine Fahrzeugflotte und griine Wiilder

Das Ziel ist ambitioniert: Die Vaillant Group verfolgt mit dem Nachhaltigkeitsprogramm SEEDS das
Ziel, die selbst verantworteten CO,-Emissionen bis zum Jahr 2030 zu halbieren. Damit leisten sie ihren
Beitrag zum Pariser Klimaschutzabkommen von 2015. Es sieht vor, die Erderwdrmung auf 1,5 Grad zu
begrenzen.

Mit Elekirizitat aus erneuerbaren Energiequellen, EffizienzmaBBnahmen in Gebduden und der Produkti-
on, einer ,grinen” Fahrzeugflotte und vielen Ideen. So sollen die eigenen CO,-Emissionen schrittweise
von jdhrlich rund 56.000 Tonnen im Jahr 2018 bis 2030 auf unter 28.000 Tonnen reduziert werden. Die

verbleibenden Emissionen werden seit 2020 durch Aufforstungsprojekte ausgeglichen.
https:// www.vaillant-group.com/ unsere-verantwortung/ klimaneutralitat/

fahig. Je nach Standort und Region sind es
mal Windrader, mal Wasserkraftwerke und
mal Photovoltaikanlagen, die den preiswer-
testen Strom liefern, wie die International

Renewable Energy Agency ermittelt und der
Uranatlas aufgelisfef hat. Quellen: Renewable Ener-

gy Agency, Uranatlas




Glicksformeln fir die Welt von Morgen

New Work -

wie werden wir in Zukunft arbheiten?

Talent versus Maschine

In Zukunft wird eine Vielzahl anstrengender und monotoner Vor-
gdnge von Maschinen erledigt. Damit ricken urmenschliche Fahig-
keiten wie Kreativitat und Empathie wieder in den Fokus. Das Losen
von Zukunftsaufgaben bestimmt das Tun und stiftet einen neuen Sinn
von Arbeit.

Die 30-Stunden-Woche wird ,das neue Vollzeit”

Das Ideal der Zukunft — weniger ist mehr. Arbeitszeit wird nicht mehr
als Wochenkontingent verstanden, sondern als flexibles Quantum,
das sich individuell anpassen kann. Die 30-Stunden-Woche als Vollzeit
macht produktiver und l@sst Krankenstdnde schrumpfen.

Wiéihrend sich viele die Frage stellen, wie sie in Vaillant & eMobilit¢t Work-Life-Blending statt Work-Life-Balance
Zukunft leben wollen, geben Stadte langst die Antwort. In der Archi- Mit seinem Nachhaltigkeitsprogramm SEEDS méchte Bei der Balcpce zwisshen Arbei't und Freizeif kam imme.r etwas zu
tektur sind Verdnderungen unmittelbar sichtbar. Denn hier findet die Vaillant die jéhrlichen CO2-Emissionen seiner Fahr- kurz. Work- Llfe-BleI\d{ng hebt <3||e Qrenz? zwischen Arbelts: un.d P'”'
Anpassung an die Bedirfnisse der Menschen statt. zeugflotte bis 2030 um 50% reduzieren, durch die vatleben auf, persénliche Bedurfnlsse" kon.nen besser b.e.l.*ucksmhhg')f
,Form follows Feeling” kénnte man sagen. Wir haben einige Trends Integration von Elektroautos. werden. Das schafft Entspannung, erhoht die Lebensqualitat und stei-
zusammengetragen, denen wir jetzt Sfter begegnen werden. gert die Freude an der Arbeit. Quelle: Zukunfisinsitut, 2021

Jetzt wurde am Vaillant-Stammsitz in Remscheid ein
Bepflanzte Gebdude Firmen-Ladepark mit 46 Ladepunkten fir Elektroautos
Da die Grinflachen innerhalb der Stadte begrenzt sind, werden wir in errichtet. Somit ist er der grofite Ladepark in Rem-
Zukunft weiter auf die Dacher der Gebdude ausweichen. scheid und Umgebung. An den Ladegerdten kdnnen

Dienstwagen, Privatautos oder Vaillant-Poolfahrzeuge

Regen-Management
geladen werden.

An den Klimawandel missen sich auch Stadte anpassen. Es wird ein
intelligentes Regenwasser-Management geben - die Stadt funktio-
niert also wie ein Schwamm.

Co-Working-Spaces

Die letzten Monate haben gezeigt, es braucht keine festen Arbeits-

platze in groBen Biros mehr. Grofle Unternehmen werden weiter

darauf setzen, Raumlichkeiten mit anderen zu teilen und dadurch den Wenn der Schornstein verstopft war oder schlecht

brancheniberareifenden Austausch zu férdern z0g, konnte friher das Essen nicht mehr zubereitet
9 ' werden und es wurde kalt im Haus. Durch das

Ladestationen von E-Autos regelmiBige Reinigen konnte sich auch der

.. . . .. . ) ) angestaute RuB nicht so schnell entziinden:
In Grof}sfcdten glbt. es immer mehr Mo.ghchk'el’ren, E Autos .au'fzu|d Der Schornsteinfeger bevarie vor der
den. Diese Ladestationen werden auch in kleinen Stédten einziehen, Gefahr eines Kaminbrandes. So brachte er das

um Elektromobilitat weiter zu férdern. Gliick" ins Haus.




Heiztechnik-Markt im Aufwind.

Hier lesen Sie Auszige aus einem aktuellen Interview mit Dr. Tillmann
von Schroeter, dem Geschdéftsfihrer von Vaillant Deutschland, Uber
die Zukunft des Heiztechnik-Marktes.

Wo sehen Sie die Megatrends der
kommenden Jahre in der Heiztechnik?

Dr. von Schroeter, Vaillant Deutschland:

.Das wichtigste Thema wird ohne Frage die Nachhaltigkeit sein. Wie
bekommen wir die Heizsysteme CO,-frei und wie unterstitzen wir die
Energiewende? Zweiter Trend ist die Digitalisierung in allen Bereichen -
sei es die Unterstitzung des Fachhandwerks durch Installations-,
Inbetriebnahme- und Wartungsassistenten wie unser ISA oder die Fern-
Uberwachung und -parametrierung von Heiz- und Energieanlagen.
Dadurch, dass der digitale Austausch zwischen den Komponenten
noch viel intensiver wird, kann es zu deutlichen Gewinnen in puncto
Effizienz kommen. Und drittens wird uns der Warmekomfort in gro-
Beren Ballungszentren mehr beschaftigen. Denn Fernwdrmenetze,
die durch fossile Energietréger versorgt werden, kénnen hier keine
Lésung sein. Vielmehr missen wir auch bei der Modernisierung von
Mehrfamilienhéusern Wege zur CO,~freien Lésung vor Ort finden.”

Wie sieht aus lhrer Sicht kiinftig der
idealtypische Handwerksbetrieb aus?

Dr. von Schroeter: ,Den einen idealtypischen Betrieb wird es nicht
geben, sondern viele unterschiedliche Ansdize, die alle erfolgreich
sein kénnen. Sicher wird das Thema Spezialisierung eine grof3e Rolle
spielen. Aber ein Fachhandwerker im landlichen Raum wird oftmals
breiter aufgestellt sein missen, als sein Kollege im Ballungsraum. Egal
wo, gilt aber: Die Anspriche des Endkunden hinsichtlich komplexer
Anlagentechnik steigen. Und um das gut zu beherrschen, wird die
Spezidlisierung auf Themenfelder immer wichtiger. Gleichzeitig ist es

Dr. Tillmann von Schréiter, Geschiftsfiihrer Vaillant Deutschland

ein Wettbewerbsvorteil, Uber ein gut ausgebautes Kooperationsnetz-
werk mit den Nachbargewerken zu verfigen. So kénnte auch die
Produktivitat weiter steigen.”

Deutlich am Markt ist die immer stiirkere Digitalisierung der Fachhandwerkshetriebe zu beobachten.

Wie sehen die Energietréiger und Heiztech-
nologien von morgen aus?

Dr. von Schroeter: ,Sowohl Gas als auch die Wéarmepumpe zéhlen
bei Vaillant zu den wichtigen, stabilen Standbeinen. Und um diese
Technologien herum bauen wir weiter auf - beim Thema Gas kinftig
beispielsweise mit Wasserstoff und bei der Wéarmepumpe mit weite-
ren Innovationen und neuen Produkten. Auch beim Thema Wasser-
stoff wird der Koalitionsvertrag voraussichtlich neue Perspektiven fir
die Branche bieten.”

Ein Blick in die Zukunfi

»In den kommenden zehn Jahren wird es stark in Richtung erneuerbare Energien gehen,
weil in dieser Zeit u. a. die Voraussetzungen fir den Wasserstoffmarkt geschaffen werden.”

Bendtigt werden bis ca. 2025 markireife Brennwertgeriite, die voll konvertierbar auf
100% Wasserstoff sind.

Der griBte Vorteil von Wasserstoff im Vergleich zu Strom ist seine Maglichkeit zur
Speicherung im groBen Stil. Bilder: Vaillant



Und Geld macht doch glucklich!

Mindestausbildungsvergitung
steigt

Fir Lehrvertrage, die ab dem 01.01.2022 beginnen,
gilt jeweils fir das erste Ausbildungsjahr eine gesetz-
liche Mindestausbildungsvergitung von 585 Euro. Fir
das zweite, dritte und vierte Ausbildungsjahr gibt es
Aufschladge. Die Auszubildenden erhalten 18%, 35%
bzw. 40% Uber den Einstiegsbetrag des ersten Aus-
bildungsjahres.

Doppelt hiilt besser: Mindest-
lohn steigt

2022 steigt der gesetzliche Mindestlohn gleich zwei-
mal. Ab dem 01.01.2022 schreibt der Gesetzgeber
9,82 Euro pro Stunde und ab dem 01.06.2022 10,45
Euro pro Stunde vor. Aktuell liegt der gesetzliche
Mindestlohn bei 9,60 Euro die Stunde.

Klimaschutz-Sofortprogramm
2022

Der Bund will in den kommenden Jahren ca. 8,1 Mil-
liarden Euro zusdtzlich in KlimaschutzmafBnahmen
investieren.

Rund 5,1 Milliarden Euro sollen schon 2022 flief3en.
Davon sind allein 2,5 Milliarden Euro fir die Férde-
rung energieeffizienter Gebdude vorgesehen, ein
Jahr darauf sollen es nochmals zwei Milliarden sein.
AuBBerdem soll in den ndchsten 5 Jahren eine Milliarde
Euro in den klimagerechten sozialen Wohnungsbau
flieBen.

Dariber hinaus sollen die Mindeststandards fir Neu-
bauten angehoben werden. Daneben sind fir 2022
rund 650 Millionen Euro fir die Dekarbonisierung
der Industrie vorgesehen.

Sozialversicherungsbeitréige
sollen stabilisiert werden

Rund 7 Milliarden Euro sind fir den Gesundheits-
fonds vorgesehen. Die Bundesregierung habe sich
darauf versténdigt, dass zur Vermeidung einer
héheren Belastung von Arbeitgeber:innen und
Arbeitnehmer:innen ,die Summe der Beitragssatze
zur Sozialversicherung auch in den Jahren 2021
und 2022 die Grenze von 40% nicht Gberschreiten
soll”, teilte das Finanzministerium mit.

Zum Gluck:

Immerhin 75% der Bevélkerung in Deutsch-
land bewerten das Ziel des Europdischen
Green-Deal, bis 2050 als erster Kontinent
klimaneutral zu werden, als wichtig bis sehr
wichtig.

66% wollen zu diesem Zweck klassische Heiz-
Slkessel abwracken - 63% die Gasverbren-
nung zur Warmeproduktion stoppen. Wenn
Klimaschutz konkret wird, darf er aber aus
Sicht jedes dritten Verbrauchers keinesfalls
mehr Geld kosten.

Hier ist lhre Fachberatung gefragt

In einer Befragung wussten 61% der Teilneh-
menden nicht, dass der Staat mit seinen ak-
tuellen Forderprogrammen den Tausch eines
traditionellen Olbrenners gegen eine klima-
freundliche Wéarmepumpenheizung so grof3-
zigig férdert wie noch nie: 45% der gesamten
Kosten Gbernimmt die 6ffentliche Hand. quelle:

Energie-Trendmonitor 2021

malvestida-magazine-unsplash.jpg

A RERRSENTWICKLUNG
17 Ziele zum Glick

Die 17 Ziele fir nachhaltige Entwicklung sind Wegweiser
aus dem »Weltzukunftsvertrag« der Vereinten Nationen
im Rahmen der Agenda 2030.

1. Armut beenden
2. Kein Hunger
3. Gesundheit und Wohlergehen
4. Hochwertige Bildung
5. Geschlechtergleichheit
6. Sauberes Wasser und Sanitdreinrichtungen
7. Bezahlbare und saubere Energie
8. Menschenwiirdige Arbeit und Wirtschaftswachstum
9. Industrie, Innovation und Infrastruktur nachhaltig aufbauen und unterstitzen
10. Weniger Ungleichheiten
11. Nachhaltige Stadte und Gemeinden
12. Nachhaltige/r Konsum und Produktion
13. MaBBnahmen zum Klimaschutz
14. Leben unter Wasser erhalten und nachhaltig schitzen
15. Leben an Land schiitzen, wiederherstellen und nachhaltig nutzen
16. Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen
17. Partnerschaften zur Erreichung der Ziele

https://17 ziele.de

Maneki Neko wird die kleine Porzellan-Katze
in Japan genannt, die mit der linken Pfote

das Gliick hereinwinkt, mit der rechten Pfote
Wohlstand.



tengryuhong-unsplash

Ein Unglick kommt selten allein

'

Seit Monaten stehen Schiffe vor den Containerhd-
fen Europas und Amerikas im Stau. Mit Entspannung
ist so bald nicht zu rechnen. Die Lage wird sich frihes-
tens im ersten Quartal 2022 beruhigen.

Das betrifft auch die
SHK-Branche

Silizium ist for die Chipherstellung elementar, aber
auch ein wichtiger Rohstoff fir Silikon. Die geringere
Verfigbarkeit sorgt fir Lieferengpésse sowie Preis-
erhdhungen. Dies gilt ebenso fir Dammstoffe, Stahl
und Kunststoffrohre.

So ergeben sich Lieferprobleme fir Armaturen und
sogar fir einfache Schrauben. Ganz abgesehen von
Heizungsreglern oder Abgaszubehéren.

Was Unternehmen nicht produzieren kénnen, kann
der GroBhandel dann auch nicht verkaufen. Die un-
umgdnglichen Preissteigerungen den Kund:innen auf-
zubUrden, gilt als schwierig, wenn das Angebot einmal
erstellt ist.

Profi-Tipp: Hier hilft die sogenann-
te Preisgleitklausel

Wie man sie in seine Angebote einarbeiten kann, erklart
das ZVSHK-Merkblatt seinen Mitgliedern hier: https://
www.zvshk.de/ downloadservice/ recht-muster-merk-
blaetter/ merkblatt-materialpreissteigerungen/

Auch Weihnachtsgeschenke werden
feurer

Materialknappheit und Lieferverzégerungen machen auch
das Weihnachtsgeschaft unberechenbar. In diesem Jahr
kénnte es sich tatscchlich lohnen, frihzeitig nach Geschenken
Ausschau zu halten, wenn man nicht mit leeren Hénden
dastehen will.

Das betrifft vor allem Spielzeuge (Puzzle und Brettspiele),
Elektronik (Tablets, Smartphone oder elektronisches Spiel-
zeug) und Bucher (Papier ist teure Mangelware).
Einen guten Wein und Spirituosen kann man zwar noch ver-
schenken, aber die Situation Idsst auch die Preise fir Paletten,
Kartonagen und Geschenkverpackungen steigen.

Auch Weihnachtsleckereien sind betroffen, die Rohstoffprei- -

se fUr Zutaten sind gestiegen, wie auch die Kosten fir Ener-
gie Und LOgISfIk Quelle: Recherche t-online, 2021

Unser Tipp: Platzchen wieder selber backen und auf das
Einpacken der Geschenke verzichten. Kommt von Herzen
und erspart den Verpackungsmll.

Salz zu verschiitien, soll Ungliick bringen.
Aber es gibt ein Gegenmittel: Das verschilttete
Salz iiber die Schulter werfen.

freestocks-k-RpOMD




Der Schlussel zum Gluck

Erfolg, Gesundheit, Geld - damit das noch besser klappt, haben wir hier fir Sie Wissenswertes zum Thema Gliick zusammengetragen.
Vielleicht ist ja was dran.

Glick kann man lernen

Mit rund 25 Jahren Forschung ist WOOP eine der
am grindlichsten erforschten Mentalstrategien.
WOOP basiert auf der Erkenntnis, dass wir unsere
Ziele besser erreichen, wenn wir unsere Winsche
mit den Hindernissen konfrontieren, die uns im
Weg stehen. So geht es:

W (Wish)
O (Outcome)
O (Obstacle)
P (Plan)

= Wunsch identifizieren
= Ergebnis vorstellen

= Hindernis identifizieren
= Plan entwickeln

Unser Glickstipp: Auf der Homepage der Tech-
niker Krankenkasse, kénnen Sie auch als Nichtver-
sicherte WOORP in einem Online-Kurs starten!
https:/ /woop.tk.de/ de/info/ mit-woop-meine-wu-
ensche-wahr-werden-lassen

Glick in Zahlen:

Im Christentum verehrte man die Drei wegen der
Dreifaltigkeit. Dem Islam ist die Finf heilig, weil er
auf finf Saulen beruht. Die chinesische Bevélke-
rung liebt die Acht, weil sie sich in Kantonesisch
wie ,Gluck” anhért. Die Vier klingt nach ,Tod”, des-
halb wird sie bei der Nummerierung von Stock-
werken schon mal weggelassen. Wie in den USA
der 13. Stock.

Ubrigens: Freitag, der 13., fallt 2022 in den Mai.

Der Name wird von der Jungfrau Maria abgeleitet.
Als Himmelshote soll der Marienkiifer Kinder
beschiitzen und Kranke heilen, wenn er ihnen
zufliegt. Man darf ihn niemals abschiitteln oder gar
téten, weil man sonst das Ungliick anzieht.

Neves Jahr — gute Vorsiitze

70% der Befragten in Deutschland starten mit gu-
ten Absichten ins neue Jahr.

Jeder 3. hdlt sich in der Regel das ganze Jahr an
die Pléne, wahrend 41% nur ein paar Monate
und 12% sogar nur ein paar Wochen oder Tage
durchhalten.

14% haben die guten Vorsatze direkt nach dem
Silvesterabend wieder vergessen.

Es dauert rund 66 Tage, um einen Vorsatz zu einer
Gewohnheit zu machen.

Gliicksbringer oder nur Aberglavbe?

52% der Befragten glauben an das vierblattrige
Kleeblatt als Glicksbringer

50 % klopfen auf Holz
46% trennen sich nie von ihrem Glickscent
36% sorgen sich bei einem zerbrochenen Spiegel

35% wirden nie zu frih zum Geburtstag gratulie-
ren
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Neves Jahr, neves Gluck!

Neujahrshéiimmern

In Westfalen ging man friher dem Brauch des
Neujahrshdmmerns nach.

Dabei versammelten sich der Schmied und seine
Gesellen um einen Amboss herum, um das alte
Jahr im wahrsten Sinne des Wortes mit Schlagen
,auszuhdmmern”.

Scherben bringen Glick

Um Mitternacht tranken alle gemeinsam aus
einem Glas, das der Hausherr anschlieBBend riick-
wadrts Uber die Schulter gegen die Mauer warf -
nach dem Motto ,Scherben bringen Glick”. In
Danemark wird altes Porzellan vor die Haustir der
Personen geworfen, denen man Glick bescheren
mochte. Je mehr Scherben, desto mehr Gliick.

Rote Unterwéische

In Spanien und ltalien tragen vor allem junge
Frauen auch heute noch rote Unterwdsche fir
das neue Jahr. Bekommt man diese geschenkt und
tragt sie am Silvesterabend zum ersten Mal, soll
die Tragerin im neuen Jahr mit Glick, Gesundheit
und vor allem Liebe belohnt werden.

Prosit Neujahr!

Ubrigens: Prosit kommt aus dem lateinischen und
heifB}t so viel wie ,Es mége gelingen”.

kate-hliznitsova-unsplas|

Happy End

Viele kénnen es kaum erwarten, Ende Dezember
endlich einen Haken an das letzte Jahr zu machen.
Wir haben es fast geschafft! Bis dahin wiinschen wir
Ihnen und lhren Familien eine hoffentlich gesunde
Adventszeit, ein geselliges Weihnachtsfest und
einen mutigen Rutsch ins neue Jahr.

Nicht vergessen: Gliick ist das einzige, das sich

verdoppelt, wenn man es teilt.

Frohe Weihnachten!
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